MEDICINSKI FAKULTET
Broj: 872
Dana:

Kragujevac

Na osnovu &lana 11. stav 1.%Zakona o radnim odnosima (“Sluibehi glasnik RS".
‘broj 55/96) i &lana 165. Zakona o univerzitetu ("Sluzbeni glasnik RS". broj 20/98).
zakljuduje se

UGOVOR O RADU

Izmedu:

MEDICINSKI FAKULTET U KRAGUJEVCU, Ul.Svetozara sarkovida 69
(naziv i adresa fakulteta)

koga zastupa dekan Prof.dr Milan KneZevié

& Sne¥ana Zivandevié-Simonovié,Tomislav , vanredni profesor VIII/1
(ime.prezime i olevo ime zaposlenog.zvanje i naucéni stepen)

sa prebivaliStem u Kragujeveu
(mesto,uLlca 1 Droyg)

broj radne knjiZice - .

Clan 1.

Ugovorne strane saglasno konstatuju:

da je Sne¥ana Zivandevié-Simonovié, vanredni profesor
~ ( ime.prezime i zvanje)

prvi put zasnovao radni odnos na

Fakultetu dana 02.10.1989.godine
(datum prvog izbora u zvanje)

u zvanju asistenta

-da je u zvanju u kome se sada nalazi izabran

10.07.2000.
(datum poslednjeg izbora u zvanje)




wv gv vaauva UJ. L3KONA 0 univerzitetu utvrdena obaveza zaposlenth na

ikultetu, koji su zasnovali radni odnos od stupanj2 na snagu novog Zakona, da

tkljuCe ugovor o radu u roku od GO dana od dana stupanja na snagu Zakona.

Clan 2.

Sglasno &lanu 1. ovog Ugovora ugovorene strane preuzimaju sledeéa prava i

\avezes

1. Faicultet se obavezuje da blagovremeno upladuje doprinose za penzijsko,
walidsko i zdravstveno osiguranje i osiguranje za sludaj nezaposlenosti.

2. Zanosleni prihvéta da u toku rada moZe da bude vrasporeden u drugo mesto
da, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

- 3, Cena rada zaposlenog utvrduje se tako Sto se cena rada za najjedrmostavniji

d utvrdena kolektivnim ugovorom pomnozi koeficijentom 6 5 .
’ L. Zarada .zaposlenoz odreduje se¢ na osnovu cene rada iz tadke 3. ovog Clana i
rugih elem menata utvrdenih u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

5. Zaposleni imz ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primamja u
:ladu sz zakonom i kolektivnim ugovorom.

6. Fakultet se obavezuje da obezbedi i sprovodi zaStitu na radu u s¥kladu sa
1wonoam, propisanim merama i normativima zaStite na radu, aktom poslodavca, odnosno
>lektivnim ugovorom.

T Zaposlem. je duZan da se pridrZava propisanih mera zastlte na radgu.

8. Zaposlenl i Fakultet prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
ikonom, kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom.

9. Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima i -~
luGajevima utvrdenim zakonom, odnosno kol_ektivnim ugovoroms. .

10. Zaposleni ima pravo i duZnost da ostane na radu u trajanju od
ina.- od dana dostavljanja otkaza ugovora o radu.

11. Posebna prava i obaveze: -

' . 5

12. Ovaj ugovor salinjen je u ) 'primerka od kojih po dva primerka

idrzava svaka od ugovornih strana.

S dana ) 199 .. godine
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